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 

Emergenza Covid-19  Update/10  14.03.2020 

 

 

Misure di contrasto negli ambienti di lavoro 

e proroga termini versamenti fiscali 16 Marzo 2020 

 

 

 Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto ed il 

    contenimento  della diffusione del virus Covid-19  negli ambienti di lavoro. 

E' stato raggiunto l'accordo fra le parti sociali, che declina e dà attuazione ad alcune disposizioni del 

D.C.P.M. 11.03.2020, prevedendo le modalità con le quali le attività produttive possono rimanere 

aperte assicurando la salute dei lavoratori. Subito l’accesso ad ammortizzatori e smart working. 

 

 Comunicato MEF  n. 50 del 13.03.2020: prorogati i termini dei versamenti fiscali  

    del 16 Marzo. 

Sono stati prorogati i termini dei versamenti fiscali di lunedì 16 Marzo, le nuove scadenze e le 
sospensioni saranno oggetto di un prossimo decreto legge. 

 
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  Emergenza Coronavirus/6: i provvedimenti del 14.03.2020  
Sono stati oggi resi noti due provvedimenti di interesse cogente per le imprese e che riteniamo 

opportuno rendere immediatamente noti. 

 Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto ed il 

    contenimento  della diffusione del virus Covid-19  negli ambienti di lavoro. 

 
 

Si è svolta a Palazzo Chigi una  

videoconferenza tra il Presidente del 

Consiglio, Giuseppe Conte, i ministri 

competenti e le parti sociali, nel corso della 

quale è stato messo a punto, tra sindacati e 

associazioni di categoria, un protocollo di 

sicurezza nei luoghi di lavoro. 

 

 

L'accordo siglato assicura la massima 

tutela della salute dei lavoratori e le 

necessarie condizioni di sicurezza in tutti i  

luoghi di lavoro, con specifico riferimento 

alla emergenza  sanitaria in atto.  

Le parti sociali ed i ministri competenti, su 

suggerimento  del comitato tecnico-scientifico, 

hanno elaborato il testo, sulla base delle 

indicazioni formulate dal Ministero della Salute 

sulla gestione del rischio Covid-19 nei luoghi 

di lavoro.  

Le aziende che avranno necessità di tempo 

per adeguarsi a queste misure di cautela 

potranno sospendere o ridurre le loro 

attività per alcuni giorni, approfittandone 

per sanificare le aree.  L'intesa prevede, sin 

da subito, il ricorso agli ammortizzatori 

sociali, per la conseguente riduzione o 

sospensione dell`attività lavorativa e allo 

smart working. _______________________ 

 

 

 

Riportiamo il allegato il testo integrale del Protocollo sottoscritto [All. 1]. 

 Comunicato MEF  n. 50 del 13.03.2020: prorogati i termini versamenti fiscali  

    del 16 Marzo. 

                           
Ministero dell'Economia e delle Finanze 

 
Con comunicato n. 50 reso noto alle 18.40 del 
13 Marzo 2020, il MEF ha prorogato i termini 
per i versamenti fiscali del 16 Marzo. Le 
nuove scadenze e sospensioni in un prossimo 
decreto legge. Vedi nota allegata [All.2]. 

 

“I termini relativi ai versamenti previsti al 16 

marzo saranno differiti con una norma nel 

decreto legge di prossima adozione da parte 

del Consiglio dei Ministri, relativo alle misure 

per il contenimento degli effetti dell'epidemia 

di Covid-19. Il decreto legge introdurrà anche 

ulteriori sospensioni dei termini e misure 

fiscali a sostegno di imprese, professionisti e 

partite IVA colpite dagli effetti dell’emergenza 

sanitaria”. _____________________________ 
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